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LEGGI E DECRETI 


LEGGE 10 maggio 1983, n. 212. 


Norme sul reclutamento, gli organici e l'avanzamento dei sottufficiali dell'Esercito, 
della Marina, dell’Aeronautica e della Guardia di finanza. 


La Camera dei deputati ed il Senato della Repubblica hanno approvato; 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


PROMULGA 


la seguente legge: 


TITOLO I 


RUOLI ORGANICI 
E PROGRAMMAZIONE DEL PERSONALE 


ART. l. 


Le consistenze massime degli organici 
dei sottufficiali in servizio permanente del. 
le Forze armate e del Corpo della Guar- 
dia di finanza, ivi compresi i vicebriga- 
dieri, sono stabilite nelle seguenti unità: 


a) Esercito: 


ruolo dell'Arma dei carabinieri: 


22.000; 
ruolo unico delle Armi e dei Corpi: 
27.700; 
b) Marina: Corpo equipaggi militari 
marittimi: 16.500; 
c) Aeronautica: 


ruolo naviganti: 500; 


ruolo specialisti: 34.400; 


d) Guardia di finanza: le unità sta- 
bilite per il totale degli organici dalla 
legge 2 dicembre 1980, n. 794, e succes- 
sive modificazioni. 


Continuano ad applicarsi le disposizio- 
ni di cui all'articolo 16 del decreto del 
Presidente della Repubblica 19 marzo 
1955, n. 520, e, per i sottufficiali del Cor- 
po della Guardia di finanza, le disposi- 
zioni contenute nelle leggi 22 dicembre 
1960, n. 1600, e 21 dicembre 1977, n. 932, 
e successive modificazioni. 

I sottufficiali di cui ai precedenti com- 
mi continuano ad essere iscritti nei ri- 
spettivi ruoli distinti per gradi e, per la 
Marina, anche per categorie e specialità 
secondo quanto stabilito nel testo unico 
sull'ordinamento del Corpo equipaggi mi- 
litari marittimi (CEMM) approvato con 
regio decreto 18 giugno 1931, n. 914, e 
successive modificazioni. 


PT I RI Le ri iii cities 
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Ferme restando le consistenze massime 
degli organici di cur al primo comma, 
con decreti del Ministro della difesa e, 
per il Corpo della Guardia di finanza, 


del Ministro delle finanze, di concerto con. 


il Ministro del tesoro, sono annualmen- 
te determinati, in relazione alle promo- 
zioni da conferire ai sottufficiali che nel- 
l'anno maturino le condizioni previste, al 
fini dell’avanzamento, dalla presente leg- 
ge, i contingenti massimi dei vari gradi 
di ciascun ruolo. Dei decreti emanati è 
data comunicazione al Parlamento entro 
il 31 ottobre dell'anno precedente a quel. 
lo per il quale sono determinati 1 con- 
tingenti dei vari gradi. 

Con riferimento alle consistenze mas- 
sime di cu al primo comma, l'ammini- 
strazione della difesa predispone ed ag- 
giorna ogni anno la programmazione de- 
cennale delle immissioni annuali nel ser- 
vizio permanente dei sergenti in ferma 
voloniaria o im rafferma, in rapporto alla 
situazione dei ruoli c alle csigenzo iu 
zionali di ciascuna Forza armata. 

ie eventuali variazioni in cccesso o in 
difetto rispetto alla media degli esodi rr 
ferita alla situazione dei ruoli dovranno 
essere assorbite rispcitivamente ed unifor- 
memente nel corso del periodo cui sì ri- 
ferisce la programmazione. 

La forza erganica dci scrgenti, dei 
graduati e militari di truppa dell'Escrci- 
to, del Corpo equpaggi militari manitti- 
mi e dell’Acronautica militare in ferma 
volontaria o in rafferma, fissata per cia- 
scun anno con la legge di approvazione 
del bilancio di previsione dello Stato in 
base alla legge 10 giugno 1964, n. 447, 
e riferita alla suddetta programmazione 
decennale del personale militare. I rela- 
tivi dati aggiornati sono comumrcati an- 
nualmente al Parlamento in allegato allo 
stato di previsione della spesa del Mini- 
stero della difesa. 


ART. 2. 


Il numero dei graduati e militari di 
truppa. volontari raffermati dell'Esercito, 
della Marina e dell’Aeronautica, stabilito 
nella legge di approvazione del bilancio 


di previsione dello Stato per l’anno di 
entrata in vigore della presente legge, è 
diminuito di complessive 2.800 unità a 
decorrere dall'anno successivo a quello di 
pubblicazione della legge stessa. 


ART. 3. 


L'articolo 3 della legge 31 luglio 1954, 
n. 599, è sostituito dal seguente: 


«ART. 3. — I sottufficiali dell'Esercito, 
della Marina, dell'Aeronautica e del Corpo 
della Guardia di finanza si distinguono in: 


sottufficiali 
rafferma; 


in ferma volontaria o 


sottufficiali in servizio permanente; 
sottufficiali 
sottufficiali 


in congedo; 


in congedo assoluto. 


I sottufficiali in congedo sono riparti 
ti nelle seguenti categorie: 


sottufficiali dell’ausiliaria; 
sottufficiali di complemento; 


sottufficiali della riserva ». 


TITOLO Il 
RECLUTAMENTO 


Capo I. 


SOTTUFFICIALI 
IN FERMA VOLONTARIA O RAFFERMA. 


ART. 4. 


In rapporto alle consisienze massime 
degli organici dei sottufficiali delle tre 
Forze armate previste dall'articolo 1, il 
Ministro della difesa ha facoltà di indire 
uno o più bandi annuali per l’arruola- 
mento volontario di sottufficiali nell'Eser- 
cito, nella Marina e nell’Aeronautica con 
ferma di tre anni e sei mesi. 


RR RIE TITANI ANTE 
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ART. 5. 


Possono partecipare all'arruolamento di 
cui al precedente articolo i giovani che: 


1) siano cittadini italiani, ovvero ita- 


.liani non appartenenti alla Repubblica; 


2) non siano incorsi: 

— in condanne per delitti; 

— nel proscioglimento da precedente 
arruolamento volontario in qualsiasi For- 
za armata o Corpo armato dello Stato 
per i motivi indicati al n. 2), lettere a), 
c) e d), e n. 3) del successivo articolo 9; 


3) abbiano tenuto buona condotta; 


4) siano celibi o vedovi c comunque 
senza prole; 


5) abbiano, se minorenni, il consen- 
so di chi esercita la potestà o la tutela. 
Non occorre consenso per colorò che sia- 
no già alle armi, ovvero abbiano già con- 
corso alla leva e siano stati arruolati; 


6) siano riconosciuti in possesso del- 
la idoneità psico-fisica ed attitudinale al 
servizio militare incondizionato e agli in- 
carichi, specializzazioni, categorie e specia- 
lità di assegnazione; 


7) compiano il 17° anno di età e non 
abbiano superato il 24° nell’anno in cui 
viene effettuato l'arruolamento. Non si 
applicano gli aumenti dei limiti di età 
previsti per l'ammissione ai concorsi per 
i pubblici impieghi; 

8) siano in possesso del titolo di 
studio conferito dalla scuola dell'obbligo, 
fermo quanto previsto dalla legge 25 feb- 
braio 1971, n. 124. 


ART. 6. 


I giovani in servizio di leva e quelli 
in congedo illimitato o comunque alle ar- 
mi possono partecipare, indipendentemen- 
te dalla Forza armata o Corpo armato 
di appartenenza, agli arruolamenti di cui 
ai precedenti articoli. Se arruolati, per- 
dono il grado eventualmente rivestito in 
precedenza. 

Le norme concernenti le riserve di po- 
sti, previste da leggi speciali in favore 


di particolari categorie di cittadini, non 
si applicano agli arruolamenti di cui ai 
precedenti articoli salvo quanto previsto 
dall’articolo 33 della legge 31 maggio 1975, 
n. 191. 


ART. 7. 


All'atto dell’arruolamento gli ammessi 
sono assegnati agli incarichi, alle specia- 
lizzazioni, alle categorie e specialità se- 
condo le norme vigenti presso ciascuna 
Forza armata in base alle esigenze orga- 
niche, al risultato della selezione psico-fi- 
sica e attitudinale nonché alle preferenze 
espresse dagli arruolandi. 

Il Ministro della difesa ha facoltà di 
disporre modifiche alle assegnazioni di cui 
al comma precedente se le attitudini ma- 
nifestate dai singoli durante il periodo 
formativo o le esigenze di servizio lo ri- 
chiedano. 

La formazione iniziale dei sottufficiali 
ha una durata complessiva di tre anni 
e sei mesi. Essa è articolata in una fase 
di istruzione di cultura generale, di ca- 
rattere interforze, e di specializzazione o 
abilitazione tecnico-professionale presso 
gli istituti di istruzione delle Forze ar- 
mate e Corpi armati e in un tirocinio 
pratico presso le unità ed i reparti, di 
durata variabile in rapporto alle caratte- 
ristiche degli incarichi, delle specializza- 
zioni, delle categorie e specialità. 

I corsi di istruzione, i tirocini prati- 
co-sperimentali ed i corsi di specializza- 
zione e abilitazione professionale sono 
obbligatori. 

Il Ministro della difesa ha la facoltà 
di consentire la ripetizione di corsi, o di 
anni scolastici, o di fasi di essi, a do- 
manda e per una sola volta, salvo che 
non sussistano le condizioni di prosciogli- 
mento di cui al n. 2, lettere db) e c), del 
successivo articolo 9, secondo le norme 
di ciascuna Forza armata. 


ART. 8. 


La partecipazione a corsi di particola- 
re livello tecnico, determinati con decre- 
to del Ministro della difesa e, per il 


q 
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Corpo della Guardia di finanza, del Mi- 
nistro delle finanze, dei volontari delle 
tre Forze armate e del Corpo della Guar- 
dia di finanza è subordinata al vincolo di 
una ulteriore ferma di cinque anni. 

Detto vincolo permane anche dopo il 
passaggio nel servizio permanente o, per 
l'Arma dei carabinieri e per il Corpo del- 
la Guardia di finanza, dopo il passaggio 
in servizio continuativo. 

Per il proscioglimento dal suddetto vin- 
colo si applica la disposizione del suc- 
cessivo articolo 9. 

Limitatamente all'Arma dei carabinie- 
ri e al Corpo della Guardia di finanza, 
in relazione alle categorie di appartenen- 
za, si osservano le disposizioni dell’ar- 
ticolo 40 della legge 31 luglio 1954, n. 599, 
e successive modificazioni, applicabili 


Corpo a Guardia di finanza per effetto 


al 
Corpo de 
della legge 17 aprile 1957, n. 260, dell’ar- 
ticolo 26 della legge 18 ottobre 1961, 
n. 1168, e successive modificazioni, e del- 
l'articolo 34 delia legge 3 agosto 1961, 
n. 833. 


Pas 


3: i rrosciolti. 
(6Hii arruolati seno proscioltli: 


1) a domanda: 


a) per qualsiasi causa, durante 1 
ser mesi della ferma volontaria. 
minorenni e richiesto 1 consenso 


esercita la patria potestà o la tu- 


moti- 
mesi; 


b) per gravi 
successivamente al 


comprovati 


VI, primi sei 


2) d'autorità: 

a) per permanente inidoneità psico- 
fisica al servizio militare incondizionato 
o agli incarichi, specializzazioni, categorie 
e specialità di assegnazione, fermo restan- 
do quanto previsto dall'articolo 7; 

b) per protratta 
profitto negli studi; 


insufficienza di 

c) per inidoneità al grado di ca- 
porale, di caporale maggiore e di sergen- 
te e gradi corrispondenti; 


d) per grave mancanza disciplina- 
re, ovvero grave inadempienza al doveri 


del militare stabiliti dalla legge 11 luglio 
1978, n. 382; 


3) d'ufficio: 


a) per perdita del grado o retro- 
cessione dalla classe; 


b) per condanna penale per delit- 
ti non colposi; 


. c) per inosservanza delle disposi- 
zioni di legge sul matrimonio dei mili- 
tari durante il periodo della ferma vo- 
lontaria di cui all'articolo 4. 


ART. 10. 


Agli effetti dell'adempimento degli ob- 
blighi di leva e degli eventuali richiami 
in servizio si applicano, nei confronti dei 
presciolti dalla ferma volontaria in for- 
za del precedente articolo, le disposizioni 
di legge vigenti in materia. 

I sottufficiali ed i graduati di truppa 
che abbiano rinunciato al grado per con- 
trarre arruolamento volontario, qualora 
siano stati proscielti, sono reintegrati nel 
grado precedentemente rivestito salvi i 
casi previsti alla lettera d 2) e 
alle lettere a) e db) del n. 3) del prece- 
dente articolo. Tl tempo trascorso nel pre- 
deiiv arruolamento è computato neli'an- 
zianità di grado. 


ART. Îl. 


I volontari arruolati conseguono ad an- 
zianità, previo giudizio di idoneità, i gra- 
di o la classifica di: 


1) caporale, comune di prima classe, 
aviere scelto: al compimento del terzo 
mese di servizio dall’arruolamento; 

2) caporale maggiore, sotto-capo, pri- 
mo aviere: al compimento del settimo me- 
se di servizio dall’'arruolamento; 

3) sergente: dal primo giorno succes- 
sivo al compimento del dodicesimo mese 
di servizio dall’arruolamento. 


Il giudizio di idoneità è espresso da 
apposite commissioni costituite con decre- 
to ministeriale presso gli istituti di for- 


PATER ca = 
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mazione di appartenenza. Le commissioni 
esprimono il giudizio di idoneità sulla ba- 
se della documentazione personale, valutan- 
do i risultati dei corsi espletati o in 
svolgimento e le capacità attitudinali di- 
mostrate. 

I volontari arruolati hanno lo stato 
giuridico di militari di truppa in servizio 
volontario sino alla promozione al grado 
di sergente; in questo grado hanno lo 
stato giuridico di sottufficiali in ferma vo- 
lontaria. 


ART. 12. 


Per il reclutamento dei sottufficiali, 
graduati e militari di truppa in ferma vo- 
lontaria o rafferma del ruolo naviganti 
dell'Aeronautica, si applicano le disposi- 
zioni di cui al regio decreto-legge 3 feb- 
braio 1938, n. 744 e successive modifi 
cazioni. 


Capo II. 


SOTTUFFICIALI IN SERVIZIO PERMANENTE. 


ART. 13. 


Per corrispondere alle necessità dei 
ruoli dei sottufficiali del servizio perma- 
nente dell'Esercito, della Marina e del 
l'Aeronautica il Ministro della difesa, con 
riferimento alla programmazione decennale 
di cui all'articolo 1, indice per ciascuna 
forza armata, per il numero dei posti 
disponibili nei rispettivi organici, uno © 
più concorsi annuali, in relazione al nu- 
mero degli arruolamenti volontari di cui 
all'articolo 4. 


ART. 14. 


Ai concorsi di cui al precedente arti- 
colo possono partecipare, a domanda, i 
sergenti che hanno ultimato la ferma vo- 
lontaria di cui all’articolo 4. 

La domanda di partecipazione deve es- 
sere presentata due mesi prima del ter- 


mine della ferma volontaria, ed è valida 
come domanda di rafferma per tutto il 
periodo degli esami e della valutazione del- 
la commissione costituita per il concorso. 

La mancata presentazione della do- 
manda equivale ad atto di rinuncia; i 
sergenti rinunciatari sono congedati al 
termine della ferma contratta, fatto salvo 
quanto stabilito nell'articolo 9. 


Art. i5. 


Il Ministro della difesa, in relazione 
alle esigenze delle singole Forze armate, 
ha facoltà di trattenere o richiamare in 
servizio entro un anno dal collocamento 
in congedo, a domanda, i sergenti di 
complemento in qualità di sergenti raf- 
fermati con ferma di due anni e sei mesi 
comprendente l'eventuale ferma prolungata 
di dodici mesi. 

L'ammissione alla ferma di cui al pre- 
cedente comma è subordinata al parere 
di apposita commissione costituita con 
decreto ministeriale presso le Direzioni ge- 


nerali del personale, espresso in funzione. 


del rendimento fornito durante il sérvizio 
precedentemente svolto. Alla predetta fer- 
ma può essere ammesso solo il personale 
in possesso dei requisiti di cui all’articolo 
5 e che non sia incorso nei proscioglimen- 
ti di cui all'articolo 9. 

Per la partecipazione dei sergenti di 
complemento a corsi di particolare livel- 
lo tecnico si applicano le norme dell’arti- 
colo 8. 

I sergenti di complemento hanno lo 
stato giuridico di sottufficiali in rafferma; 
per essi valgono le norme dell'ultimo com- 
ma dell'articolo 11. 

Nei riguardi dei sergenti di comple- 
mento, di cui al presente articolo, valgo- 
no, in quanto applicabili, le disposizioni 
riguardanti i sottufficiali in ferma volon- 
taria o in rafferma, di cui alla legge 31 
luglio 1954, n. 599. 


ART. 16. 


Al termine della ferma di cui al pre- 
cedente articolo i sergenti raffermati pos- 


9 


sono partecipare, a domanda, ai concorsi 
di cui all'articolo 13 per la immissione 
nei ruoli dei sottufficiali del servizio per- 
manente. 

A tal fine il Ministro della difesa, per 


ciascuna Forza armata, in relazione alle 
prevedibili esigenze dei ruoli dei sottuffi- 
ciali, secondo la programmazione decen- 
nale prevista dall'articolo 1, definisce an- 
nualmente il numero dei posti riservati ai 
sergenti raffermati. 

Le domande di partecipazione devono 
essere presentate due mesi prima del ter- 
mine della ferma di cui al precedente ar- 
ticolo; esse sono valide come domande 
di rafferma per tutto il periodo degli esa- 
mi e della valutazione delle commissioni. 

La mancata presentazione della doman- 
da equivale ad atto di rinuncia; i sergen- 
i raffermaii rinunciatari sono congedati 
al termine della ferma contratta, fatto 
salvo quanto stabilito all'articolo 9. 


cd 


Art. 17. 


I concorsi indicati dall’articolo 13 han- 
no luogo per titoli ed esami. 

I titoli sono rappresentati dai risultati 
del corso di istruzione, del tirocinio pra- 
tico, del corso di specializzazione o abili- 
tazione, da eventuali benemerenze, sulia 
base della documentazione caratteristica 
relativa a tutto il servizio prestato ed ag- 
giornata alla data del termine della ferma 
volontaria o, per i sergenti raffermati, del- 
la ferma di due anni e sei mesi. 

Gli esami consistono in due prove 
scritte, una di cultura generale ed una di 
carattere tecnico professionale. Le modali- 
tà di svolgimento degli esami sono sta- 
bilite con decreto del Ministro della 
difesa. 


ART. 18. 


Per l'espletamento dei concorsi di cui 
all'articolo 13 sono istituite, con decreto 
del Ministro della difesa, apposite com- 
missioni per ciascuna Forza armata. 

Le commissioni procedono alla valuta- 
zione dei titoli e dei risultati degli esami 


esprimendo, previo giudizio di idoneità, 
un punteggo in centesimi, di cui il 40 per 
cento del totale attribuibile è riferito ai 
titoli ed il 60 per cento ai risultati de- 
gli esami; compilano inizialmente due di- 
stinte graduatorie a seconda della prove- 
nienza dei concorrenti per tener conto del- 
la riserva di posti di cui all’articolo 16; 
formano infine una unica graduatoria in 
base al punteggio attribuito a ciascun 
concorrente indipendentemente dalla pro- 
venienza. 

Qualora nelle distinte graduatorie di 
cui al comma precedente risultino vacan- 
ti dei posti a seguito di rinuncia di con- 
correnti dichiarati vincitori o per altra 
causa, detti posti possono essere assegnati 
ai concorrenti classificati nelle rispettive 
graduatorie immediatamente dopo l’ultimo 
dichiarato vincitore. 


ART. 19. 

I sergenti vincitori dei concorsi di cui 
ai precedenti articoli ri- 
spettivi ruoli dei sottufficiali del servi- 
zio permanente nell'ordine risultante dalla 
graduatoria del concorso 
il grado di sergente maggiore e 
spondenti. 

L'immissione nel servizio permanente 
ha luogo con decreto ministeriale e de- 
corre, per tutti i concorrenti, dalla data 
in cui i concorrenti provenienti dalla 
ferma volontaria di cui all’articolo 4, han- 
no ultimato detta ferma. 
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corri. 


ART. 20. 


I concorrenti giudicati non idonei so- 
no collocati immediatamente in congedo. 

I concorrenti giudicati idonei, non vin- 
citori del concorso, possono partecipare 
per una sola volta al primo concorso uti- 
le successivo. A tal fine, sono ammessi, 
a domanda, ad una rafferma di un anno. 
Qualora risultino idonei successivo 
concorso sono scrutinati seguendo la re- 
lativa graduatoria di merito unitamente ai 
pari grado con i quali hanno partecipato 
al suddetto concorso e ne seguono le sor- 


nel 
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ti ai fini dell'immissione nei servizio per- 
manente e dei successivi avanzamenti. 

Qualora non risultino vincitori del con- 
corso per la seconda volta, sono collocati 
immediatamente in congedo, 

Per la partecipazione al concorso suc- 
cessivo valgono, in quarto applicabili, le 
norme dell'articolo 14. 


ART. 21. 


Ai concorrenti giudicati idonei, non 
vincitori dei concorsi e collocati in con- 
gedo sono conferite riserve di posti, in 
relazione al titolo di studio posseduto, nei 
concorsi per la nomina nella qualifica ini- 
ziale dei ruoli delle carriere esecutive ed 
inferiori, o equiparate, del personale ci- 
vile, nella misura del 5 per cento nell’Am- 
ministrazione della difesa e del 2 per cen- 
to nelle altre amministrazioni dello Stato, 
comprese quelle ad ordinamento autono- 
mo, nonché in tutte le amministrazioni, 
aziende, enti od istituti soggetti alla disci- 
plina delle assunzioni obbligatorie ai sen- 
si della legge 2 aprile 1968, n. 482. 

Per la partecipazione ai pubblici con- 
corsi, ai predetti concorrenti si applicano 
le disposizioni della legge 26 marzo 1965, 
n. 229, relative all'esenzione dai limiti 
di età. 

Se l'immissione nei predetti ruoli è ef- 
fettuata senza concorso, le assunzioni av- 
vengono secondo le riserve di cui al pri- 
mo comma. 

A tutti i concorrenti non idonei o ido- 
nei non vincitori dei concorsi compete, al- 
l'atto del collocamento in congedo illimi- 
tato, un premio di congedamento pari a 
trenta giorni dell’ultimo stipendio percepi- 
to per ogni anno, o frazione di anno su- 
periore a sei mesi, di servizio comunque 
prestato. 

All’atto dell'invio in congedo si costitui. 
sce a cura dell'Amministrazione della di. 
fesa, mediante versamento di contributi 
determinati secondo le norme  dell’assi- 
curazione per l'invalidità, la vecchiaia e 
i superstiti, una posizione assicurativa 
per tutto il periodo di servizio prestato. 
Tale periodo è ridotto di dodici mesi per 
i sergenti di complemento. 


Il 
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Per il personale della Marina restano 
ferme le disposizioni degli articoli 20, 21 
e 22 della legge 27 novembre 1956, n. 1388, 
e le disposizioni degli articoli 32, 33 e 34 
della legge 27 luglio 1567, n. 658, salvo 
il riferimento alla ferma sessennale e 
alla ferma biennale che si intende sosti- 
tuito cou quello alle forme o 
rafferme di qualisiasi durata previste dal. 
la presente legge. 
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ART. 22. 


I sergenti impediti da infermità tem. 
poranea debitamente accertata o imputati 
in procedimento penale per delitto non 
colposo o sottoposti a procedimento di- 
sciplinare o sospesi dal servizio per mo- 
tivi precauzionali o per altra comprovata 
causa di forza maggiore non possono par- 
tecipare al concorso per l'immissione nel 
servizio permanente. Essi proseguono il 
servizio mediante rafferma annuale rinno- 
vabile, fino al cessare delle cause impe- 
ditive, e, salvo che le dette cause non 
comportino proscioglimento, sono ammessi 
al primo concorso utile. 


Coloro che superano il concorso sono 


promossi e immessi nel servizio perma- 


nente con la stessa decorrenza attribuita 
ai pari grado con i quali sarebbero stati 
valutati in assenza delle cause impeditive 
di cui sopra. Ai concorrenti giudicati ido- 
nei, non vincitori del concorso, si appli 
cano le disposizioni dell'articolo 20. 


ART. 23. 


Per i sottufficiali dell’Esercito, della 
Marina e dell'Aeronautica il Ministro della 
difesa e, per i sottufficiali del Corpo del. 
la Guardia di finanza, il Ministro delle 
finanze, in relazione alle esigenze di ser. 
vizio di ciascuna Forza armata o Corpo 
armato, hanno facoltà di disporre di au- 
torità o a domanda cambi di specializza. 
zione, di specialità, ovvero la perdita delle 
specializzazioni o degli incarichi tecnici, 
prevedendo altresì le necessarie riqualifi- 
cazioni. 
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ART. 24. 


Salvo quanto espressamente disposto 
dalla presente legge, il reclutamento dei 
sottufficiali dell'Arma dei carabinieri e re- 
‘golato dalle leggi 1° marzo 1965, n. 121, 
e 28 marzo 1968, n. 397, e successive mo- 
dificazioni. Parimenti i reclutamento dei 
sottufficiali del Corpo della Guardia di 
finanza e regolato dalle leggi 13 luglio 
1965, n. 882, e 11 dicembre 1975, n. 627, 
e successive modificazioni. 


TITOLO III 


AVANZAMENTO DEI SOTTUFFICIALI IN 
SERVIZIO PERMANENTE 


Capo I. 


DELL'AVANZAMENTO IN GENERALE. 


ART. 25. 


La successione gerarchica e la corri 
spondenza dei gradi. dei sottufficiali del- 
ae della iViarina, dell'Aeronautica e 
del Corpo della Guardia di finanza sono 
riportate nella tabella A allepgaîa alla pie 
sente legge. 


ART. 26. 


L'avanzamento dei sottufficiali ha 


luogo: 

a) ad anzianità; 

b) a scelta; 

c) per meriti eccezionali; 

d) per benemerenze di istituto o di 
servizio, in via straordinaria, rispettiva- 


mente per l'Arma dei carabinieri e per 1l 
Corpo della Guardia di finanza. 


Può essere, inoltre, conferita la quali- 
fica di « arutante » o. « scelto ». 

L'avanzamento di cui alle lettere a) e 
b) ed il conferimento. della qualifica di 
« alutante » o «scelto » si effettuano se- 
condo quanto stabilito dalla tabella C al 
legata alla presente legge. 
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ART. 27. 


1 sottufficiali in servizio permanente 
per essere valutati devono, a seconda del 
la Forza armata o Corpo di appartenenza, 
aver compiuto i periodi minimi di coman- 
do, di attribuzioni specifiche, di servizio 
presso reparti, di imbarco, aver superato 
i corsi e gli esami stabiliti dalle tabelle 
B/1, B/2, B/3, B/4 allegate alla presente 
legge. 


ART. 28. 


I sottufficiali. da valutare per l'avanza- 
mento e per il conferimento della qualifi-. 
ca di « aiutante » 0 « scelto » devono esse- 
re inclusi in apposite aliquote determinate 
dal Ministro della difesa e, per il Corpo 
della Guardia di finanza, dal Ministro delle 
31 gennaio, 31 maggio e 30 
settembre. 


ART. 29. 


Nelle aliquote di valutazione sono inclu- 
si tutti i sottufficiali che alle date indicate 
nel precedente articolo abbiano soddisfatto 
alle condizioni di cui all'articolo 27 e alla 
tabella © allegata alla presente legge. 

Dalle aliquote sono esclusi i sottuîficiali 
che risultino imputati in un procedimento 
per delito non colposo, o setiopo- 
sti a procedimenti disciplinari o sospesi 
dall'impiego o in aspettativa per i moti- 
vi previsti dall'articolo 15 della legge 31 


penale 


‘ luglio 1954, n. 599. 


Art. 30. 


Nei riguardi dei sottufficiali esclusi dal- 
le aliquote di valutazione per non aver 
maturato, per motivi di servizio o di sa- 
lute, le condizioni di cui all'articolo 27 
ovvero esclusi dalle stesse. ai sensi dell’ar- 
ticolo 29 è apposta riserva fino al cessare 
delle cause impeditive. 

AI meno predette cause, 
salvo che le stesse non comportino la ces- 
sazione dal servizio permanente, gli inte- 
ressati sono inclusi nella prima aliquota 
utile di valutazione. 
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ego 


Capo Il. 


COMMISSIONI DI AVANZAMENTO 
E VALUTAZIONE. 


ART. 31. 


Per la valutazione ai fini dell’avanza- 
mento ad anzianità e a scelta e del confe- 
rimento della qualifica di «aiutante » 0 
« scelto » e per la compilazione dei relati- 
vi quadri, è istituita una commissione per- 
manente presso ciascuna Forza armata e 
presso i Comandi generali dell'Arma dei 
carabinieri e del Corpo della Guardia di 
finanza, entro tre mesi dall'entrata in vi- 
gore della presente legge. 

Per ciascuna commissione sono nomi- 
nati membri supplenti. 


ART. 32. 


Le commissioni di avanzamento di cui 
al precedente articolo sono costituite co- 
me segue: 


presidente: un ufficiale generale di 
divisione o grado corrispondente; 
E 


membri ordinari: nove ufficiali su- 
periori, dei quali il più anziano assume 
il ruolo di vice presidente e il meno an- 
ziano quello di segretario; il maresciallo 
maggiore aiutante o qualifica corrispon- 
dente che risulti più anziano in ciascun 
ruolo cui appartengono i sottufficiali da 
valutare, alla data del 1° gennaio dell’an- 
no considerato, e che possa far parte del- 
la commissione almeno per l'intero anno 
solare. 


ART. 33. 


Le commissioni esprimono i giudizi di 
avanzamento sulla base degli elementi ri- 
sultanti dalla documentazione personale 
di ciascun sottufficiale. 

Le commissioni hanno facoltà d’inter- 
pellare qualunque superiore in grado, an- 
cora in servizio, che abbia o abbia avuto 
alle dipendenze il sottufficiale. 
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Le commissioni, qualora necessario, se 
no chiamate a pronunciarsi anche sulle 
ammissioni o esclusioni o ripetizioni dei 
corsi, degli esami e degli esperimenti di 
cui alle tabelle indicate nell'articolo 27 e 
negli altri casi previsti dalla presente leg- 
ge o da altre disposizioni legislative. 

Il parere delle commissioni di avanza- 
mento può essere sentito, altresì, in ogni 
altro caso in cui sia ritenuto necessario 
dal Ministro della difesa e, per il Corpo 
della Guardia di finanza, dal Ministro delle 
finanze. 

La commissione di 
l'Arma dei carabinieri è competente a 
pronunciarsi anche sulla idoneità degli ap- 
puntati e dei carabinieri aspiranti alla no- 
mina a vice brigadiere di complemento 
prevista dall'articolo 16 della legge 28 
marzo 1968, n. 397, e successive modi- 
ficazioni. 

La commissione di avanzamento per i 
sottufficiali del Corpo della Guardia di 
finanza è competente a pronunciarsi anche 
sulla idoneità degli appuntati, finanzieri 
scelti o finanzieri aspiranti alla nomina 
a vice brigadiere di complemento e della 
riserva, prevista dagli articoli 18 e 19 
della legge 11 dicembre 1975, n. 627. 


ART. 34. 


Le commissioni esprimono i giudizi sul- 
l'avanzamento ad anzianità dichiarando se 


il sottufficiale sottoposto a valutazione sia. 


idoneo o non idoneo all’avanzamento. È 
giudicato idoneo il sottufficiale che riporti 
un numero di voti favorevoli superiore 
alla metà dei votanti. 

I sottufficiali giudicati idonei sono 
iscritti nel quadro di avanzamento in or- 
dine di ruolo. 

Ai sottufficiali giudicati non idonei è 
data comunicazione delle motivazioni del 
giudizio di non idoneità. 

Avverso il giudizio possono essere pro- 
posti tutti i rimedi amministrativi e giu- 
risdizionali previsti dalle norme in vigore. 

I sottufficiali giudicati non idonei sono 
valutati nuovamente, per non più di una 
volta. A tal fine sono inclusi nella corri- 


avanzamento per 
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spondente aliquota di valutazione dell’an- | teggi la commissione compila il relativo 


no successivo a quello in cui sono stati 
valutati la prima volta. 


ART. 35. 


Le commissioni esprimono 1 giudizi 
sull'avanzamento a scelta dichiarando 1n- 
nanzitutto se il sottufficiale sia 1doneo o 
non idoneo all'avanzamento. È giudicato 
idoneo 11 sottufficiale che riporti un nu- 
mero di voti favorevoli superiore alla me- 
tà dei votanti. 


Successivamente le commissioni valuta- 
no i sottufficiali giudicati idonei, attri- 
buendo a ciascuno di essi un punto di 
merito secondo 1 cnteri di seguito in- 


Ogni componente della commissione as- 
segna distintamente per ciascun sottuffi- 
ciale un punto da 1 a 30 per ognuno dei 
seguenti commniessi di elementi: 


a) qualità morali, di 
siche; 


b) benemerenze di guerra e compor- 
rauienio im guerra, benemerenze di pace, 
qualità professionali dimostrate durante 
la carriera, specialmenie nel grado rive- 
stito, con particolare riguardo al servizio 
prestato presso reparti o in imbarco, 
eventuale attività svolta al comando di 
minori unità, nonché numero ed impor- 
tanza degli incarichi ricoperti e delle spe- 
cializzazioni possedute; 


c) doti culturali e risultati di corsi, 
esami ed esperimenti. 


Le somme dei punti assegnati per cia- 
scun complesso di elementi di cui alle 
lettere a), bd) e c), sono divise per il nu- 
mero dei votanti e 1 relativi quozienti, 
calcolati al centesimo, sono sommati tra 
loro. Il totale così ottenuto è quindi di- 
viso per tre, calcolando il quoziente al 
centesimo. Detto quoziente costituisce 1l 
punto di merito attribuito al sottufficiale 
dalla commissione. Sulla base della gra- 
duatoria di merito risultante da tali pun- 


quadro d'avanzamento. 


I quadri d'avanzamento a scelta sono 
pubblicati nei fogli d’ordine ministeriali 
della rispettiva Forza armata, del Coman- 
do generale dell'Arma dei carabinieri e 
del Comando generale del Corpo della 
Guardia di finanza. 
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Agli interessati è data comunicazione, 
se idonei, del punteggio conseguito e, se 
non idonei, delle motivazioni del giudizio 
di non idoneità. 

Contro i predetti atti sono ammessi 
tutti i rimedi amministrativi e  giurisdi- 
zionali previsti dalle norme in vigore. 


ART. 36. 

Qualora, durante i lavori della com- 
missione e prima della pubblicazione del 
quadro di avanzamento, il sottufficiale ven- 
ga a trovarsi nelle siivazioni previste dal 
secondo comma dell'articolo 29, la com- 
missione sospende la valuiazione o cancel- 
la l'interessato dal quadro d'avanzamento, 
se questo è stato formato, e procede al- 
l'acquisizione, entro due mesi, di iuiti gii 


elementi atti a definire la pusizione del 
l'interessato. 
Capo III. 
PROMOZIONI. 
ART. 37. 
I sottufficiali iscritti nel quadro di 


avanzamento ad anzianità sono promossi 
a ruolo aperto con decorrenza dal giorno 
successivo a quello di compimento del 
periodo di permanenza nel grado previsto 
dalla tabella C allegata alla presente 


legge. 

I sottufficiali esclusi 
valutazione, di cui all'articolo 30, nel- 
l'avanzamento ad anzianità, sono promos- 
si, se idonei, con la stessa decorrenza at- 
tribuita ai pari grado con i quali sereb- 


bero stati valutati in assenza delle cause 
impeditive, riacquistando l'anzianità rela- 
tiva precedentemente posseduta. 


ART. 38. 


Il primo terzo dei sottufficiali iscritti 
nel quadro d'avanzamento a scelta è pro- 
mosso al grado superiore con decorrenza 
dal giorno successivo a quello di compi- 
mento del periodo di permanenza previsto 
dalla tabella C allegata alla presente legge. 

I restanti sottufficiali sono sottoposti 
a seconda valutazione per l’avanzamento 
all’epoca della formazione ‘delle corrispon- 
denti aliquote di scrutinio dell’anno suc- 
cessivo. Di essi: 


— la prima metà viene promossa con 
un anno di ritardo rispetto al periodo di 
permanenza previsto dalla tabella C alle- 
gata alla presente legge, prendendo posto 
nel rucio dopo il primo terzo dei sottuf- 
ficiali in prima valutazione da promuovere 
nello stesso anno secondo la norma del 
precedente primo comma; 


— la seconda metà, previa nuova va- 
lutazione, viene promossa con due anni di 
ritardo rispetto al periodo di permanen- 
za previsto dalla tabella C sopra citata, 
prendendo posto nel ruolo dopo i, sottuf- 
ficiali da promuovere in seconda valuta- 
zione nello stesso anno. 


I sottufficiali esclusi dalle aliquote di 
valutazione, di cui all’articolo 30, nel- 
l'avanzamento a scelta, prendono posto, 
se idonei, a seconda del punteggio glo- 
bale attribuito, nella graduatoria di me- 
rito dei pari grado con i quali sarebbero 
stati valutati in assenza delle cause im- 
peditive; in relazione alla posizione in 
graduatoria sono promossi secondo le mo- 
dalità indicate nei precedenti commi. 


Art. 39. 


Il sotiufficiale incluso nei quadri di 
avanzamento è promosso anche se suc- 
cessivamente sopravvenga il decesso o la 
permanente inidoneità fisica. 


Capo IV. 


AVANZAMENTO PER MERITI ECCEZIONALI, 
PER BENEMERENZE D'ISTITUTO O DI SERVIZIO. 


Art. 40. 


L'avanzamento straordinario per meriti 
eccezionali può aver luogo nei riguardi 
del sottufficiale che nell'esercizio delle sue 
attribuzioni abbia reso servizi di eccezio- 
nale importanza all'Esercito, alla Marina, 
all’Aeronautica o al Corpo della Guardia 
di finanza e che abbia dimostrato di pos- 
sedere qualità intellettuali, di cuitura, pro- 
fessionali, così preclare da dare sicuro af- 
fidamento di adempiere in modo eminente 
le attribuzioni del grado superiore. 

Per essere proposto per l'avanzamento 
per meriti eccezionali il sottufficiale deve 
aver compiuto almeno metà della perma- 
nenza nel grado stabilita per l’avanzamen- 
to ad anzianità e a scelta dalla tabella C 
allegata alla presente legge, aver maturato 
le condizioni di cui all'articolo 27 e non 
aver già conseguito nel corso della car- 
riera una promozione per meriti ecce- 
zionali. 

La proposta di avanzamento per meriti 
eccezionali è formulata dal generale o am- 
miraglio dal quale il sottufficiale gerar- 
chicamente dipende ed è corredata dei 
pareri delle autorità gerarchiche superiori. 

Per essere proposti per l'avanzamento 
per meriti eccezionali i vicebrigadieri del- 
l'Arma dei carabinieri e del Corpo della 
Guardia di finanza devono aver compiuto 
almeno nove mesi di permanenza nel 
grado. 

Sulla proposta decide il Ministro, pre- 
vio parere favorevole della competente 


‘commissione di avanzamento espresso ad 


unanimità di voti. 

Il sottufficiale riconosciuto meritevole 
dell’avanzamento per meriti eccezionali è 
promosso con decorrenza dalla data della 
proposta. I sottufficiali riconosciuti meri- 
tevoli dell’avanzamento per meriti ecce- 
zionali con proposte di pari data sono 
promossi nell’ordine con il quale essi so- 
no iscritti nel relativo ruolo. 


Il decreto di 


promozione per meriti 
eccezionali ne reca la motivazione. 

Il sottufficiale promosso per meriti ec- 
cezionali prende posto nel ruolo in base 
all'anzianità di grado attribuitagli seguen- 
do i sottufficiali aventi la stessa anzianità. 


ART 41 


L'avanzamento straordinario per bene- 
merenze di istituto può aver luogo nei 
riguardi del sottufficiale dell'Arma dei ca- 
rabinieri che, effettivamente e personal 
mente, abbia partecipato’ ad operazioni di 
polizia di rilevante entità, dimostrando, 
nel portare a compimento le operazioni 
stesse, chiaro senso di responsabilità e 
spiccate qualità professionali e militari. 

La proposta di avanzamento straordi- 
nario per benemerenze di istituto è for- 
mulata dal comandante di corpo dal qua- 
le il sottufficiale gerarchicamente dipende 
ed è corredata dei pareri delle altre auto- 
rità gerarchiche. 

Il sottufficiale riconosciuto meritevole 
dell’avanzamento straordinario per bene- 
merenze d'istituto è promosso cori decor- 
renza dalla data del fatto che ha deter- 
minato la proposta, o dalla data della 
proposta, qualora essa si riferisca a più 
fatti avvenuti in tempi diversi. 

Sulla proposta decide il Ministro del- 
la difesa previo parere favorevole della 
commissione di ‘avanzamento, espresso ad 
unanimità di voti. 

Per la formulazione della proposta 
d'avanzamento straordinario per beneme- 
renze di istituto e per la conseguente pro- 
mozione si prescinde dai requisiti relativi 
all’anzianità di grado, da esami, periodi 
di comando o di impiego in incarichi di 
specializzazione. 

Le presenti norme si applicano anche 
ai carabinieri e agli appuntati in servizio 
continuativo. 


ART. 42. 


L'avanzamento straordinario per bene- 
merenze di servizio dei finanzieri, degli 


appuntati e dei sottufficiali del Corpo della 
Guardia di finanza ha luogo ai sensi della 


| legge 13 luglio 1966, n. 558. 


ART. 43. 


I marescialli maggiori e gradi corri- 
spondenti delle tre Forze armate e del 
Corpo della Guardia di finanza possono 
conseguire le promozioni di cui agli arti- 
coli 40, 41 e 42 nel grado di tenente o 
grado corrispondente dei ruoli di cui al- 
l'articolo 53. 

Le proposte di avanzamento sono for- 
mulate secondo lc norme di cui agli arti- 
coli 40, 41 e 42. 


TITOLO IV 


CESSAZIONE DAL SERVIZIO. 
SOTTUFFICIALI DELLE CATEGORIE 
DEL CONGEDO 


ART. 44. 


I sottufficiali dell'Esercito, della Ma- 
rina, dell'Aeronautica e del Corpo della 
Guardia di finanza cessano dal servizio 
permanente al raggiungimento del 56° 
anno di età e, purché in possesso dell’ido- 
neità al servizio militare incondizionato, 
sono collocati nella categoria dell’ausilia- 
ria. Essi permangono in tale posizione 
fino al compimento del 61° anno di età; 
quindi .sono collocati nella riserva o in 
congedo assoluto a seconda dell'idoneità 
fisica. 

I sottufficiali in servizio attivo, tre 
mesi prima del compimento del 56° anno 
di età, possono, a domanda, rinunciare 
al passaggio nella categoria dell’ausiliaria. 
In tal caso essi sono collocati direttamen- 
te nella categoria della riserva. 

I sottufficiali in ausiliaria possono es- 
sere collocati nella riserva per motivi di 
salute, previi accertamenti sanitari. 


ART. 45. 


La categoria dell’ausiliaria comprende 
i sottufficiali che, essendo cessati dal ser- 
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vizio permanente a norma del precedentc 
articolo, sono costantemente a disposizio- 
ne per essere richiamati in servizio in 
caso di necessità. Il richiamo in tempora- 
neo servizio del sottufficiale in ausiliaria 
è disposto con decreto del Ministro della 
difesa e, per quanto di sua competenza, 
del Ministro delle finanze, d’intesa con il 
Ministro del tesoro. 

Il sottufficiale in ausiliaria non può 
assumere cariche e impieghi retribuiti. 
L'inosservanza di tale divieto comporta 
l'immediato passaggio nella categoria della 
riserva, con la perdita del trattamento eco- 
nomico previsto per la categoria dell’ausi- 
liaria. 


ART. 46. 


Al sottufficiale in ausiliaria compete, 
in aggiunta al trattamento di quiescenza, 
una indennità annua lorda, non reversi- 
bile, pari all’80 per cento della differenza 
tra il trattamento di quiescenza percepito 
ed il trattamento economico spettante al 
sottufficiale in attività di servizio di pari 
grado e con anzianità di servizio corri- 
spondente a quella posseduta dal sottuf- 
ficiale all'atto del collocamento nell’ausi- 
liaria. Per il calcolo della predetta diffe- 
renza non si tienè conto dell'indennità in- 
tegrativa speciale e della quota aggiunta 
di famiglia. 

Le disposizioni di cui agli articoli 67, 
terzo comma, e 69 primo e terzo comma, 
della legge 10 aprile 1954, n. 113, e suc- 
cessive modificazioni ed integrazioni, non- 
ché quelle di cui all'articolo 55 del de- 
creto del Presidente della Repubblica 29 
dicembre 1973, n. 1092 sono estese al sot- 
tufficiale dell’ausiliaria. 

Allo scadere del periodo di permanenza 
in ausiliaria, durante il quale la ritenuta 
in conto entrata Tesoro viene operata in 
ragione del 7 per cento, è liquidato al 
sottufficiale un nuovo trattamento di quie- 
scenza in relazione a detto periodo e sul- 
la base degli assegni pensionabili che ser- 
virono ai fini della liquidazione del tratta- 
mento concesso all'atto della cessazione 
dal servizio permanente o dal richiamo, 


maggiorati degli aumenti biennali di cui 
all'articolo 1 del decreto del Presidente 
della Repubblica 11 gennaio 1956, n. 19, 
relativi al periodo trascorso in ausiliaria 
non altrimenti computato in precedenti 
eventuali liquidazioni, nonché -dell'inden- 
nità di cui al precedente primo comma. 
Al sottufficiale, che sia staio richiamato 
dall’ausiliaria per almeno un anno, è li- 
quidato all’atto della cessazione dal richia- 
mo un nuovo trattamento di quiescenza, 
sulla base degli assegni pensionabili per- 
cepiti durante il richiamo, maggiorati de- 
gli aumenti biennali maturati nel periodo 
trascorso in ausiliaria prima del richiamo 
stesso. 


ART. 47. 


Il sottufficiale che, all'atto della cessa- 
zione dal servizio permanente per raggiun- 
gimento del limite di.età, sia collocato 
nella riserva perché non idoneo ai servizi 
dell’ausiliaria, qualora riacquisti l'idoneità 
puo, a domanda, essere iscritto in tale ca- 
tegoria. 

Il periodo trascorso dal sottufficiale 
nella riserva non è computato ai fini di 
quanto previsto dal terzo comma del pre- 
cedente articolo. 


ART. 48. 


La categoria della riserva comprende i 
sottufficiali che, essendo cessati dal servi- 
zio permanente o dall’'ausiliaria, hanno 
obblighi di servizio soltanto in tempo di 
guerra. 

Il sottufficiale cessa di appartenere al- 
la riserva ed è collocato in congedo asso- 
luto al compimento del 65° anno di età. 

Per i sottufficiali di complemento con- 
tinuano ad applicarsi le norme di cui al 
capo II del titolo IV della legge 31 luglio 
1954, n. 599. 


ART. 49. 


Il sottufficiale in congedo assoluto non 
ha obbligo di servizio; egli conserva il 


grado e l’onore dell’uniforme ed è sog- 
getto alle disposizioni di legge nfleitenti 
il grado e la disciplina. 


ART. 50. 


Il limite di età di cinquantatré anni 
indicato nel primo comma dell’articolo 18 
della legge 20 dicembre 1973, n. 824, e 
elevato a cinquantasei anni. 


I sottufficiali di cui all'articolo 18 del- 
la legge 20 dicembre 1973, n. 824, che ces- 
sano dal servizio per raggiunti limiti di 
età sono collocati nella riserva o nel con- 
gedo assoluto a seconda dell’idoneità. 


Arr. 51. 


Per la nomina alle « cariche speciali » 
dei sottufficiali dell'Arma dei carabinieri e 
del Corpo della Guardia di finanza restano 
im vigore le disposizioni al riguardo pre- 
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1936, n. 1225, dall'articolo 2 della legge 
29 marzo 1951, n. 210, dall’articolo 1 della 
legge 4 Inglio 1980, n. 318, e dall'articolo 
16 della legge 18 gennaro 1952, n. 40. 


ART. 52. 


Con decreto dei Minisiro della pubbli. 
ca istruzione, d'intesa con 1 Ministri della 
difesa, delle finanze e del lavoro e della 
previdenza sociale, e stabilita, sulla base 
degli insegnamenti impartiti, la equipol 
lenza dei titoli conseguiti al termine dei 
cors1 di formazione. generale, professionale 
e di perfezionamento, frequentati dagli ar- 
ruolati e dai sottufficiali im applicazione 
della presente legge, con quelli nlasciati 
dagli istituti professionali 11m compresi 
quelli conseguibili con la frequenza dei 
corsi sperimentali di cui al decreto del 


Fresidente della Repubblica 19 marzo 1970, | 


n. 253, anche ai fini dell'ammissione agli 
esami di maturità professionale. In rela- 
zione al suddetto decreto sono rilasciati 
agli interessati 1 relativi titoli. 


TITOLO V 


IMMISSIONE DEI SOTTUFFICIALI 
NEI RUOLI DEGLI UFFICIALI 


ART. 53. 


Sono istituiti i seguenti nuovi ruoli de- 
gli ufficiali in servizio permanente e delle 
categorie del congedo: 


nell’Esercito: 


— Arma dei carabinieri: ruolo tecni- 
co-operativo; 

— altre Armi e Corpi: ruolo tecnico. 
amministrativo; 


, WEDIORA VEN GRCAS RION î J si 
nell'Acronautica: ruolo unco degli 


specialisti dell'Arma aeronautica; 


nel Corpo della Guardia di finanza: 
ruolo tecnico-operativo. 


T ruoli degli ufficiali del Corpo equi. 


su: . 
militari 


corn id éleni cmna crmmilaec 


marittimi Sullo soppressi; in 
| loro vece è istituito il ruolo del Corpo 
| unico degli specialisti della Marina mili- 
i , nel quale sono immese gli 
appartenenti ai 
nautici, tecnici, 
tuali. 

Il Ministro della difesa e, per quanto 
di competenza, il Ministro delle finanze, 
ripartiscono, se necessario, i ruoli di cui 
ai precedenti primo e secondo comma in 
sottoruoli in base alle specializzazioni, ca- 
tegorie e specialità in cui si articolano i 
sottufficiali delle tre Forze armate e del 
Corpo della Guardia di finanza. 

Le consistenze organiche dei ruoli, le 
forme e le modalità di avanzamento, il 
numero delle promozioni annuali e gli 
i anni di anzianità minima richiesti per la 
valutazione sono mportati nelle tabelle 
D/i, D/2, D/3 e D/4, annesse alla pre 


sente legge. 


mprani m 


Vi d.i arse 
Seppressi ruoii Geri Servizi 


macchina, contabili e por- 


ART. 54. 


I sottufficiali in ferma volontaria e raf- 
ferma e in servizio permanente possono 
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accedere ai seguenti ruoli degli ufficiali in 
servizio permanente: 


a) ruoli 
5) ruoli speciali; 
c) ruoli di cui al precedente arti- 


normali; 


colo. 


L'età massima per la partecipazione ai 
concorsi per l'ammissione alle Accademie 
militari è stabilita in 28 anni. 


ART. 55. 


L'immissione nei ruoli del servizio per- 
manente di cui all'articolo 53 ha luogo 
con il grado di tenente, o corrispondente, 
mediante concorso per titoli ed esami. 

Il Ministro della difesa e, per quanto 
di competenza, il Ministro delle finanze, 
determinano al 31 gennaio di ciascun an- 
no, in relazione alle vacanze prevedibili 
al 31 dicembre dello stesso anno, il nu- 
mero dei posti da mettere a concorso per 
i singoli ruoli, ripartendo i posti, se ne- 
cessario, tra le categorie, specialità e spe- 
cializzazioni di provenienza dei  sottuffi- 
ciali concorrenti. 


Il numero dei posti e la relativa ri- 
partizione devono essere indicati nei ban- 
di di concorso. 


Ai concorsi possono partecipare, per 
non più di due volte, i marescialli mag- 
giori o gradi corrispondenti delle tre For- 
ze armate e del Corpo della Guardia di 
finanza, appartenenti alle specializzazioni, 
categorie e specialità indicate nei bandi 
di concorso, che negli ultimi cinque anni 
abbiano riportato qualifica non inferiore 
a «superiore alla media ». 


ART. 56. 


Gli esami per i concorsi di cui al pre- 
cedente articolo sono costituiti da una 
prova scritta di cultura generale e da una 
prova orale in materie di interesse gene- 
rale e professionale, inclusa la cultura 
civica. 

I titoli sono costituiti dagli elementi 
risultanti dalla documentazione personale 


di ciascun concorrente avendo riguardo ai 
risultati dei corsi d'istruzione, dei corsi 
di specializzazione o abilitazione, agli in- 
carichi ricoperti, alle eventuali benemeren- 
ze e alle qualifiche conseguite. 

Il Ministro della difesa e, per quanto 
di competenza, il Ministro delle finanze 
stabiliscono con decreto le materie d'’esa- 
me, le modalità di svolgimento e di valu- 
tazione delle prove scritte e orali, il pun- 
teggio da aitribuire ai singoli titoli. 


ART. 57. 


Le commissioni per gli esami sono 
formate da cinque membri, tratti, con de- 
creto del Ministro competente, dalle com- 
missioni di cui all'articolo 31. 

La valutazione globale dei risultati de- 
gli esami e dei titoli è effettuata dalle 
commissioni ordinarie di avanzamento. 

Le commissioni ordinarie di avanza 
mento degli ufficiali nell'esprimere il giu- 
dizio sui titoli osservano le norme di cui 
all'articolo 35. Il giudizio complessivo sui 
risultati delle prove d’esame e sui titoli 
è espresso in centesimi, di cui il 50 per 
cento è riferito agli esami e il 50 per 
cento ai titoli. 

Le commissioni, sulla base del punteg- 
gio complessivo di cui al precedente com- 
ma, compilano la graduatoria di merito. 


Art. 58. 


Per l'avanzamento da tenente a capi- 
tano e gradi corrispondenti, da capitano 
a maggiore e gradi corrispondenti, sono 
competenti le Commissioni ordinarie di 
avanzamento previste per gli ufficiali. 

Il numero degli ufficiali dei ruoli pre- 
visti dall'articolo 53 da ammettere a va- 
lutazione ogni anno è stabilito come 
segue: 


da tenente a capitano e gradi corri- 
spondenti: nella misura di 1/6 dei tenen- 
ti non ancora valutati; 


da capitano a maggiore e gradi cor- 
rispondenti: nella misura di 1/9 dei capi- 
tanì non ancora valutati. 


19° 


Gli ufficiali dei gradi di cui al prece- 
dente comma, giudicati per due volte non 
idonei all’avanzamento, non sono più va- 
lutati a tale fine e restano in servizio fino 
al raggiungimento dei limiti di età pre- 
visti per il proprio grado. 

Agli ufficiali appartenenti a1 ruoli di 
cui all’articolo 53 si applicano le leggi in 
vigore in materia di avanzamento e di 
stato degli ufficiali, ove non diversamente 
disposto dalla presente legge. 


Art. 59. 


I limiti di età per la cessazione dal 
servizio permanente degli ufficiali dei ruo- 
li di cu all'articolo 53 sono stabiliti cu- 
me segue: 

maggiore o grado corrispondente: 63 
anni; 
subalterni: 61 


ufficiali 


inferiori e 
anni. 

Per 1 sudcictti ufficiali la permanenza 
massima nell’ausiliaria e di quattro anni 
e gli eventuali richiami in servizio non 
interrompono il decorso della stessa. 


I limiti di età per ui collccainenio mn 
corigedo assoluto e siabilito come segue: 
maggiere o grado corrispondente: 67 
anni; 
ufficiali 65 


inferiori e subalterni: 


anni. 


ART. 60. 


Il consiglio di disciplina per gli uffi- 
ciali dei ruoli di cui all'articolo 53 è 
composto con le stesse modalità previste 
per gli ufficiali delle Armi dell’Esercito, 
del Corpo di stato maggiore della Mari- 
na, del ruolo naviganti normale dell’Aero- 
nautica e degli ufficiali del Corpo della 
Guardia di finanza. 


ART. 61. 


Per quanto riguarda il reclutamento, 
l'avanzamento e l’impiego dei volontari e 


dei sottufficiali valgono le norme di cui 
all'articolo 17 della legge 11 luglio 1978, 
n. 382. 


TITOLO VI 


NORME PARTICOLARI 
PER I SOTTUFFICIALI MUSICANTI 


ART. 62. 


I sottufficiali musicanti dell’Esercito 
(salvo quanto previsto dal successivo ter- 
zo comma per l'Arma dei carabinieri), 
della Marina e dell'Aeronautica sono ari- 
nualmente tratti dagli arruolati di cui al 
l'articolo 4 che siano stati assegnati alla 
specializzazione di musicanti in ordine a 
quanto previsto dall’articolo 7. 

I sottufficiali di cui al precedente com- 
ima possono anche essere reclutati, per 
l'Aeronautica, secondo quanto previsto da- 
gli articoli 14, 16 e 17 della legge 1° mar- 
zo 1965, n. 121, previ concorsi da indire 
separatamente per le categorie di cui al- 
l'articolo 3 della predetta legge. I vinci 
tori 
di cui all'articolo 4 della presente legge. 

I sottufficiali «iusicanti dell'Arma dei 
carabinieri e del Corpo della Guardia di 
finanza sono reclutati rispettivamente se- 
cosdo quanio previsio dagli articoli 14, 
16 e 17 della legge 1° marzo 1965, n. 121, 
e dagli articoli 3 e 4 della legge 13 iuglio 
1965, n. 882. 

I musicanti reclutati ai sensi del se- 
condo comma del presente articolo con- 
seguono l'avanzamento fino al grado di 
sergente maggiore allo scadere dei perio- 
di di permanenza appresso indicati: 


* 


Arie nenti secistri 


Zi +ali > È sn. Ta Lala 
iL EQUII assu torio tra reriniza 


aviere scelto: quattro mesi; 
primo aviere: cinque mesi; 


sergente: due anni e sei mesi. 


ART. 63. 


Le norme della presente legge si ap- 
plicano anche ai sottufficiali musicanti 
dell'Esercito, della Marina e dell’Aeronau- 
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tica e del Corpo della Guardia di finanza 
per quanto attiene l'avanzamento, i limiti 
di età, la cessazione dal servizio perma- 
nente. 

I sottufficiali musicanti dell'Arma dei 
carabinieri, dell'Aeronautica e del Corpo 
della Guardia di finanza, che alla data 
di entrata in vigore della presente legge 
siano in ferma volontaria o in rafferma, 
in servizio continuativo o in servizio per- 
manente sono valutati ad anzianità e, se 
idonei, sono promossi sino al grado di 
maresciallo maggiore o corrispondente con 
le gradualità indicate nelle tabelle 1/1, 1/2 
e I/3 allegate alla presente legge. 


ART. 64. 


Fermi tutti i compiti di istituto e tut- 
te le funzioni di rappresentanza militare 
di arma e di corpo e compatibilmente 
con essi, le bande musicali militari svol- 
gono attività artistica e culturale in tutto 
il territorio nazionale secondo una oppor- 
tuna programmazione annuale dei concer- 
ti coordinata dallo stato maggiore difesa 
in relazione anche alle richieste degli enti 
locali. 


TITOLO VII 
NORME TRANSITORIE E FINALI 


ART. 65. 


A partire dall'anno successivo a quello 
di entrata in vigore della presente legge, 
ai sottufficiali in servizio permanente alla 
data di entrata in vigore della stessa leg- 
ge, che rivestano il grado di maresciallo 
maggiore e gradi corrispondenti o che lo 
conseguano per effetto delle promozioni 
previste dal successivo articolo 68, viene 
attribuita la qualifica di «aiutante» o 
« scelto » secondo quanto previsto dal pre- 
cedente articolo 26. 

Per essere inclusi nelle apposite ali- 
quote di valutazione i marescialli mag- 
giori e gradi corrispondenti debbono aver 
maturato la permanenza minima nel gra- 


do prevista dalla tabella C allegata alla 
presente legge o, se più favorevole, il 
venticinquesimo anno di servizio. 


La suddetta qualifica è conferita: 


a) dalla data di entrata in vigore 
della presente legge, per i marescialli mag- 
giori e gradi corrispondenti che alla stes- 
sa data possiedono le condizioni richieste; 


b) dalla data di maturazione di una 
delle condizioni stesse, per i sottufficiali 
che le acquisiscano in applicazione delle 
norme transitorie della presente legge. 


Dal computo degli anni di effettivo 
servizio, ai fini di quanto previsto dai 
precedenti commi, è detratto il periodo 
eventualmente trascorso in servizio di leva 
fino ad un massimo di quindici mesi. 

Per i marescialli maggiori dell'Arma 
dei carabinieri e del Corpo della Guardia 
di finanza il periodo di effettivo servizio 
di cui al secondo comma è computato, 
senza la detrazione di cui al terzo com- 
ma, dalla nomina a vice brigadiere ed è 
stabilito in ventitré anni. Per i marescialli 
maggiori della stessa Arma, reclutati in 
base alla legge 1° dicembre 1949, n. 1067, 
i periodi di effettivo servizio sono com- 
putati, se più favorevoli, con gli stessi 
criteri stabiliti dal presente articolo per 
i sottufficiali delle tre Forze armate. 


ART. 66. 


I quadri per il conferimento della qua- 
lifica di « aiutante » o « scelto » ed i qua- 
dri di avanzamento fino al grado di ma- 
resciallo maggiore e gradi corrispondenti. 
esistenti alla data di entrata in vigore 
della presente legge restano validi. I sot- 
tufficiali già iscritti nei suddetti quadri, 
per i quali non sia ancora maturata la 
decorrenza della nomina ad « aiutante » o 
« scelto » o della promozione, sono nomi- 
nati «aiutanti» o «scelti» o promossi, 
con la stessa data di entrata in vigore 
della presente legge, sempre che abbiano 
maturato il periodo minimo di perma- 
nenza nel grado rivestito, qualora previ- 
sto dalle disposizioni precedentemente in 
vigore. 
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Qualora detti quadri per l'anno di en- 
trata in vigore della presente legge non 
siano stati ancora formati, restano valide 
lc relative aliquote di sottufficiali dei gra- 
di da sergente a maresciallo maggiore e 
gradi corrispondenti gia determinate. I 
sottufficiali compresi im dette aliquote so- 
no valutati, iscritti im quadro e promossi 
o nominati « autanti » o «scelti» secon- 
do le norme precedentemente in vigore. 
Ai sottufficiali iscritti im quadro e non 
promossi o nominati « arutanti » 0 « scel- 
ti» con data anteriore a quella di entra- 
ta in vigore della presente legge, si appli- 
cano le disposizioni di cu al primo 
comma. 

Le promozioni previste dalle tabelle di 
cu al successivo articolo 68 hanno effetti 
iuridici delle date indicate nelle tabelle 
stesse e decorrenza ammmistrativa dalla 
data di entrata in vigore della presente 
legge, qualora gli effetti giuridici siano an- 
teriori alla predcita data. 

La disposizione concernente la decor- 
renza amministrativa delle promozioni, di 
cui al precedente comma, non si applica 
nei confronti dei sottufficiali che avrebbe- 
ro comunque conseguito la promozione in 
base alle norme precedentemente in vi- 
gore. In ogni caso gli effetti giuridici si 
esplicano da data non posteriore a quel. 
la relativa ar pari grado promossi in ap- 
plicazione delle norme di cui al successivo 
articolo 68. 

Le aliquote di valutazione eventualmen- 
te gia determinate per la formazione dei 
quadri di avanzamento per l’anno succes- 
sivo a quello di entrata in vigore della 
presente legge sono annullate e determi- 
nate nuovamente secondo quanto stabi- 
lito dalle tabelle di cui all'articolo 68. 


ART. 67. 


Sono prive di effetti le prove di esa- 
mi eventualmente sostenuti dai sottuffi- 
ciali dell'Arma dei carabinieri e del Cor- 
po della Guardia di finanza per l’avanza- 
mento a scelta a qualsiasi grado, previsti 
dalle disposizioni precedentemente in vi- 
gore ed abrogate dalla presente legge. Re- 


stano fermi, tuttavia, gli effetti dei giudizi 
per il suddetto avanzamento a scelta, già 
pronunciati alla data di entrata in vigore 
della legge medesima. 


ART. 68. 

I vicebrigadieri in ferma volontaria o 
in rafferma o in servizio continuativo, i 
sergenti in ferma volontaria o in rafferma 
ed i sottufficiali in servizio permanente 
dell'esercito, della Marina, dell’Aeronauti- 
ca e della Guardia di finanza, fino alle 
date indicate nelle tabelle da E/1 a H/3 
allegate alla presente legge, sono valutati 
e, se idonei, promossi con le gradualità 
indicate nelle tabelle stesse e, ove appli 
cabili, con le modalità indicate nel pro- 
cedente articolo 66. Fino alle predette 
date, le relative valutazioni hanno luogo 
secondo le norme in vigore per la pro- 
mozione a sergente maggiore e gradi cor- 
rispondenti in servizio permanente e ad 
anzianità per l'avanzamento a brigadiere 
dell'Arma dei carabinieri e dei Corpo del 
la Guardia di finanza ed ai restanti gradi 
di sottufficiali dell'Esercito (compresa 
l'Arma dci carabinieri!, della Marina, del 
l'Aeronautica e del Corpo della Guardia 
di finanza. 

Per effettuare le immissioni nel servizio 
permanente e le promozioni di cui al pre- 
cedente comma, si prescinde dal compi- 
mento dei periodi minimi di permanenza 
nei vari gradi e, con determinazione mi- 
nisteriale, può essere disposto l’esonero 
dalla frequenza e superamento di corsi 
ovvero l'esonero dall'obbligo di periodi 
minimi di comando, imbarco o attribuzio- 
ni specifiche ovvero la riduzione della loro 
durata. 

L'avanzamento a scelta di cui al titolo 
III della presente legge avrà luogo a par- 
tire dall'anno indicato nelle suddette ta- 
belle. 


ART. 69. 


Il primo concorso per la nomina al 
grado di tenente o corrispondente dei. ruo- 
li ufficiali, di cui al precedente articolo 53, 
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ha luogo nel secondo anno successivo 2 
quello di entrata in vigore della presente 
legge, con le modalità da essa previste. 

Fino alla copertura degli organici dei 
tenenti dei rispettivi ruoli, i posti da met- 
‘tere a concorso non possono superare, per 
ciascun anno, la misura di un quinto de- 
gli organici stessi. 


ART. 70. 


All'entrata in vigore della presente leg- 
ge, per il trasferimento degli ufficiali dei 
soppressi ruoli del Corpo equipaggi mili- 
tari marittimi nel Corpo unico degli spe- 
cialisti della Marina militare, si osserva- 
no le seguenti disposizioni: 


a) i capitani di corvetta ed i tenen- 
ti di vascello conservano il grado e l’an- 
zianità assoluta posseduta; 


b) i sottotenenti di vascello conser- 
vano il grado posseduto ed assumono nel 
nuovo ruolo, ai soli effetti giuridici, an- 
zianità di grado corrispondente a quella 
attribuita all'atto della nomina a guardia- 
marina; 


c) i guardiamarina sono promossi, 
senza valutazione, al grado di sottotenente 
di vascello con la stessa anzianità asso- 
luta, ai soli fini giuridici, del grado di 
provenienza. 


Nei trasferimenti di cui al precedente 
comma, in caso di pari anzianità di gra- 
do, si applicano le disposizioni di cui al- 
l'articolo 9 della legge 10 aprile 1954, 
n. 113. 

Il primo concorso per la nomina al 
grado di sottotenente di vascello del Cor- 
po unico. degli specialisti della Marina 
militare ha luogo nel secondo anno suc- 
cessivo a quello dell'entrata in vigore del- 
la presente legge con le modalità di cui 
all'articolo 55. 

Nell'anno di entrata in vigore della 
presente legge e in quello successivo, fer- 
ma restando la validità dei quadri di avan- 
zamento eventualmente già formati, conti- 
nuano ad applicarsi le disposizioni pre- 
cedentemente in vigore per la nomina 


dei sottufficiali al grado di guardiamari. 
na del Corpo cquipaggi militari marit- 
timi. 

Per gli anzidetti anni, le nomine nel 
Corpo unicg degli specialisti della Marina 
militare, da effefiuare con il grado di sot- 
totenente di vascello e con l’osservanza 


delle stesse disposizioni di cui al citato’ 


articolo 9 della legge 10 aprile 1954, n. 113, 
sono fissate rispettivamente in complessi- 
ve 85 e 60 unità, ricorrendo, per il primo 
anno, alla formazione di un quadro uni- 
co suppletivo. 

Per gli anni successivi e sino alla com- 
pleta copertura dell’organico del grado di 
sottotenente di vascello, i posti da mette- 
re a concorso per la nomina a tale grado 
non possono superare un quinto dell’or- 
ganico stesso. 

L'idoneità conseguita dai sottufficiali 
agli esami sostenuti secondo le disposizio- 
ni precedentemente in vigore per l’immis- 
sione nei ruoli del Corpo equipaggi mili- 
tari marittimi è equiparata, limitatamen- 
te ai primi tre concorsi, all'esito positivo 
delle prove di esame previste dalla pre- 
sente legge per la nomina a sottotenente 
di vascello del Corpo unico degli specia- 
listi della Marina militare. 

Ai fini della valutazione per l’avanza- 
mento al grado di capitano di corvetia, 
sino a quando non conseguano tale valu- 
tazione tutti gli ufficiali presenti in ruo- 
lo alla data del 31 dicembre dell'anno di 
entrata in vigore della presente legge, le 
relative aliquote sono formate includen- 
dovi tutti i tenenti di vascello che matu- 
rino, entro l’anno di validità dei relativi 
quadri di avanzamento, l'anzianità mini- 
ma di quattro anni di grado. Qualora, per 
l'anno di entrata in vigore della presente 
legge, occorra completare il numero del- 
le promozioni tabellari a scelta al grado 
di capitano di corvetta, si procede alla de- 
terminazione di altra aliquota di valuta- 
zione con le modalità di cui al presente 
comma ed alla formazione di un corri- 
spondente quadro di avanzamento. 

Ai fini dell’avanzamento al grado di 
tenente di vascello, sino a quando non 
risultino valutati tutti i sottotenenti di 
vascello presenti in ruolo alla data del 
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ene enne = 


31 dicembre dell'anno di entrata in vigo- 
re della presente legge, le aliquote di va- 
lutazione sono formate includendovi tutti 
i sottotenenti di vascello che maturino, 
entro l’anno di validità dei relativi qua- 
dri di avanzamento, una anzianità minima 
di cinque anni. Per lo stesso periodo, i 
relativi quadri di avanzamento sono for- 
mati iscrivendovi, secondo l'ordine risul- 
tante dalle graduatorie di merito, tutti i 
sottotenenti di vascello giudicati idonei. 
Le aliquote di valutazione ed i quadri di 
avanzamento eventualmente già formati 
per l’anno di entrata in vigore della pre- 
sente legge restano valide; per lo stesso 
anno si procede alla determinazione di’ al 
tra aliquota di valutazione ed alla forma- 
zione di un corrispondente quadro di 
avanzamento al grado di tenente di 
scelio con ie modalità di cui ai presente 
comma. 


Pia A 
AT 


ART. 71. 


Le eventuali posizioni soprannumerarie 


qroeanici doi 
iui 


npinnczict i . 
sistenti organici sot 


rispetto ai procsisi 
tufficiali di ciascuna Forza armata sono 
riassorbite alla stessa data di entrata 
in vigore della presente legge ad eccezio- 
ne di quelle di cui all'articolo 16 del de- 
creto dei Presidente delia Repubblica 19 
marzo 1955, n. 520, e alla tabella allegata 


alla legge 26 gennaio 1982, n. 21. 


ART. 72. 


I sottufficiali in servizio permanente 
dell'Esercito, della Marina, dell’Aeronauti- 
ca e del Corpo della Guardia di finanza, 
iscritti nel ruolo speciale per mansioni 
di ufficio alla data di entrata in vigore 
della presente legge, sono trasferiti nei 
ruoli di provenienza, con l'anzianità rela- 
tiva da essi posseduta all’atto del transito 
nel ruolo speciale per mansioni di ufficio, 
se di età inferiore a cinquantasei anni. 
I sottufficiali di età superiore a cinquan- 
tasei anni sono collocati in congedo se- 
condo le norme di cui all'articolo 44. Se 
collocati in ausiliaria possono chiedere, 
entro 60 giorni, di essere posti nella ri- 
serva. 


CS ne 
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ART. 73. 


Sino al 31 dicembre del secondo anno 
successivo a quello di entrata in vigore 
della presente legge i sottufficiali del Cor- 
po equipaggi militari marittimi della Ma- 
rina e del ruolo naviganti dell’Aeronauti- 
ca possono chiedere di cessare dal servi- 
zio permanente al compimento del cin- 
quantatreesimo anno di età. 

La cessazione si considera avvenuta, 
ad ogni effetto, per raggiungimento dei li- 
miti di età. In tal caso l’eventuale per- 
manenza in ausiliaria non può superare il 
periodo di cinque anni. 

La facoltà prevista dal precedente pri- 
mo comma può essere esercitata anche dai 
sottufficiali dell'Esercito, della Marina e 
dell'Aeronautica in servizio con rapporto 
d'impiego ai sensi della legge 20 diceni- 
bre 1973, n. 824, al compimento del cin- 
quantatreesimo anno di età. 


ART. 74. 


I sottufficiali voloniari dell'Esercito, 
della Marina e dell'Aeronautica che alla 
data di entrata in vigore della presente 
legge sono in servizio con i vincoli di cui 
all'articolo 13 della legge 27 noverabre 
1956, n. 1368, ed all’articolo 2 della legge 
10 giugno 1964, n. 447, sono trasferiti con 
il grado e con l'anzianità posseduti nella 
categoria dei sottufficiali di conaplemento 
con rapporto di impiego ai sensi della 
legge 20 dicembre 1973, n. 824. Essi sono 
collocati dopo l'ultimo pari grado di 
uguale o maggiore anzianità. 

Il primo, il secondo ed il terzo com- 
ma dell'articolo 18 della legge 20 dicem- 
bre 1973, n. 824, sono abrogati. 


ART. 75. 


Nei riguardi dei sottufficiali del ruolo 
naviganti dell'Aeronautica, in servizio alla 
data di entrata in vigore della presente 
legge, continuano ad applicarsi, ai fini del- 
l'immissione nel servizio permanente e 
dell’avanzamento fino al grado di mare- 
sciallo di prima classe, le norme prece- 
dentemente in vigore. 


croce 
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ART. 76. 


Ai fini della partecipazione al concorso 
per la nomina a tenente nel ruolo unico 
specialisti dell'Arma aeronautica, i mare- 
scialli di prima classe del ruolo naviganti, 
in servizio permanente alla data di entrata 
in vigore della presente legge, debbono 
aver compiuto diciannove anni di effettivo 
servizio dall’arruolamento volontario. 

I marescialli di prima classe del ruo- 
lo naviganti dell'Aeronautica, nominati te- 
nenti nel ruolo unico specialisti, conser- 
vano lo stato di pilota militare e continua- 
no ad essere impiegati come tali. Gli stes- 
si mantengono, a tutti gli effetti, le in- 
dennità spettanti nel ruolo di provenienza. 

I marescialli di prima classe del ruo- 
lo specialisti dell'Aeronautica, nominati 
tenenti nel ruolo unico specialisti manten- 
gono, a tutti gli effetti, l'indennità di volo 
spettante ai marescialli della categoria di 
provenienza secondo le disposizioni in 
materia. 


ART. 77. 
Gli articoli 24, 25 ed il secondo com- 


ma dell'articolo 27 della legge 31 luglio 
1954, n. 599, sono abrogati. 


È altresì abrogato nella citata legge 
ogni riferimento al ruolo speciale man- 
sioni di ufficio dei sottufficiali. 

Sono anche abrogati l'articolo 21 € 
l'articolo 34 della legge 10 giugno 1964, 
n. 447, nonché le leggi 18 gennaio 1977, 
n. 9, e 2 aprile 1980, n. 114. 

Sono abrogate tutte le disposizioni in 
contrasto o comunque incompatibili con 
la presente legge. 


ART. 78. 


Le norme della presente legge si appli- 
cano dal 1° gennaio 1983. 


ART. 79. 


All'onere derivante dall’applicazione 
della presente legge per l’anno 1983, valu- 
tato in lire 5.781 milioni, si provvede me- 
diante corrispondente riduzione del capi- 
tolo 6856 dello stato di previsione della 
spesa del Ministero del tesoro per il me- 
desimo anno finanziario. 

Il Ministro del tesoro è autorizzato a 
provvedere, con propri decreti, alle occor- 
renti variazioni di bilancio. 


La presente legge, munita del sigillo dello Stato, sarà inserta nella Raccolta 
ufficiale delle leggi e dei decreti della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque 
spetti di osservarla e di farla osservare come legge dello Stato. 


Data a Roma, addì 10 maggio 1983 


PERTINI 


Visto, #! Guardasigilli DARIDA 


FANFANI — LAGORIO — BODRATO — 
FORTE — GORIA 
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TABELLA C 


FORME DI AVANZAMENTO DEI SOTTUFFICIALI 


Forme 
di avanzamento 


Periodi minimi 
di permanenza 
nel grado 


GRADI 0 QUALIFICA 


DA A 


Tenente o grado corrispondente 


Maresciallo maggiore e gradi cor- Concorso 1 anno 
rispondenti . 

Maresciallo maggiore e gradi cor- | Aiutante o scelto Anzianità 5 anni 
rispondenti 

Maresciallo capo e gradi corri- | Maresciallo maggiore e gradi cor- Scelta - 4 anni 
spondenti rispondenti 

Maresciallo ordinario e gradi cor- | Maresciallo capo e gradi corri- Anzianità 4 anni 


rispondenti spondenti 


Scelta 7 anni e 6 mesi 


Sergente maggiore e gradi corri. 
spondenti. 


Maresciallo ordinario e gradi cor- 
rispondenti 


2 anni e 6 mesi 


Sergente Sergente: maggiore e gradi cor- Concorso 


rispondenti 


Nota. — I vice brigadieri dell'Arma dei carabinieri e della Guardia di finanza, in relazione alle parti- 
colari forme di arruolamento, sono promossi ad anzianità brigadieri dopo 1 anno e 6 mesi di permanenza 
nel grado. 


TaseLLA D/1 


CONSISTENZA DEGLI ORGANICI E CONDIZIONI GENERALI 
PER LE PROMOZIONI DEGLI UFFICIALI 


ESERCITO 


Periodi Anni 
minimi di anzianità 
di comando minima 
e di di grado 
Forma attribuzioni richiesti 
di specifiche, ‘Promozioni al 31 dicem. 
GRADO avanzamento corsi ed Organico annuali bre dell’anno 
al grado esperimenti del grado al grado di formazione 
superiore richiesti superiore delle aliquote 
ai fini di valutazione 
dell’avanza- per l’inclu- 
mento sione nelle 


stesse 


6 


Ruolo tecnico-operativo dell’Arma dei carabinieri 


Maggiore ....... Parini _ —_ 12 — — 
Capitano ............... scelta — 250 3 8 
Tenente ............00.. scelta —_ 178 28 5 


Ruolo tecnico-amministrativo delle Asini e dei Corpi 
Maggiore ............... —_ _ 30 —_ _ 
Capitano ............... scelta — 715 7 8 


Tenente ................ scelta —_ 505 79 5 


TaseLLa D/2 


° | Anni 
Periodi di anzianità 
minimi minima 

di comando di grado 

Forma e di richiesti 
di attribuzioni Promozioni al 31 dicem- 
GRADO avanzamento specifiche, Organico annuali bre dell’anno 
al grado corsi ed del grado al grado di formazio- 

superiore esperimenti superiore ne delle ali- 

richiesti quote di . 

ai fini valutazione 

dell’avanza- per l’inclu- 

mento sione nelle 


stesse 


Capitano di Corvetta 


Tenente di Vascello scelta _ 423 5 | 8 


(1) La presente tabella abroga i quadri XIII, XIV, XV, XVI e XVII della tabella 2 annessa alla 
legge 12 novembre 1955, n, 1137, e successive modificazioni. 


TareLLa D/3 


AERONAUTICA 


| | Î Anni 
Periodi di anzianità 
minimi minima 
di comando ‘di grado 
Forma e di richiesti 
di attribuzioni Promozioni al 31 dicem- 
GRADO avanzamento specifiche, Organico annuali bre dell’anno 
al grado corsi ed del grado al grado di formazione 
superiore esperimenti superiore delle aliquote 
richiesti di valutazione 
ai fini per l’inclu- 
dell’avanza- sione nelle 
mento stesse 


6 


3 


Ruolo unico specialisti 
Maggiore ............... — — 38 — —_ 
Capitano scelta — 862 10 8 


Tenente ............ scelta —_ 630 94 5 


TapecA D/4 


RUOLO TECNICO OPERATIVO DEGLI UFFICIALI 
IN SERVIZIO PERMANENTE DELLA GUARDIA DI FINANZA 


Periodi Anni , 
minimi di anzianità 
di comando minima 
e di di grado 
Forma attribuzioni richiesti 
i specifiche, Promozioni al 31 dicem- 
GRADO avanzamento corsi ed Organico annuali bre dell'anno 
al grado esperimenti del grado al grado di formazione 
superiore richiesti superiore delle aliquote 
ai fini di valutazione 
dell’avanza- per l’inclu- 
mento sione nelle 


stesse 


Maggiore aliante iaia 
Capitano ............... scelta — 171 2 8 
Tenente ................ scelta —_ 131 19 5 
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TapeLLa F/1 


MARINA 
GRADUALITA DELLE PROMOZIONI A 2° CAPO SP. 


PROMOZIONE A 2° Capo s.P. 


Anno 


Corsi di arruolamento . 
e ducati ca talicconì di arruolamento . Anno Decorrenza promo- 
Egregati a tall corsi del corso volontario di formazione zione o trasferi- 
del quadro mento in s.p. 


10793/C,.1.0 adele 
” 1974 
INA rr e ade 
1.5.1982 
19000) caio Sea 
nl en ar 1975 
1975/A ........... 
1975/B .......... 
1975/C ....... eta 1976 1.7.1982 
1976/A 
1976/B ... 
(093 1.1.1983 
1977/A ...... 
1977/B 
1978 1.1.1983 
1978/A LL... 
1978/B ... .... sa ad 1979 1.3.1983 
1979/A/ iaia i i 1979 1.7.1983 
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nta er: 


Lc. are ii 


TassLLA F/2 


MARINA 
GRADUALITÀ DELLE PROMOZIONI A CAPO DI 3% CLASSE IN S.P.(*) 


Decorrenza 
SIRFE Decorrenza Anno : 
LI 
ii arruolamento ; . : moz 
vs Mita tati dali corsi DIOMOZIONE di formazione a ci da di 34. cla sse 
BEreg a 2° Capo s.p. del quadro p na S 


1967 e precedenti 
1968 
1969 


1.5.1980 
1.9.1980 1983 
1.5.1981 


COR snai na Pea tg 1.9.198î 1934 
1973/Al crop da leda 


1973/B 


1.1.1982 


1973/C sioni i penne 1.5.1982 1985 


| 
Ra 

1972/Accir tibie pl esiusz za tanioni 1.1.1981 
i 


Vara seno Nec a gen x te 


Pr 
el 
nb 


AU erre die enna la 


to 
‘' 
di 
xo 
cu 
[e] 


(SE LCI: SR ORPR RO RP PIRA DIVO RESSE REN 
i CUL OCRA RO RO RA EDT ATO 


VEC PRCRR RRI A ER EI 
(EGLI: ARRONE ERRORE QUARTE, VE SOTROTO 
1002/A: lrn 
CELL RETORICA CRICETI, 
0A i ala 
1978) iui 
19079 Alain tai 


Se ngi n en end 


(©) L’avanzamento a scelta, di cui al titolo III della presente legge, avra luogo a partire dalla forma- 
zione dell’apposito quadro di avanzamento per l’anno 1985. 
La corrispondente decorrenza delle promozioni, indicata nella presente tabella, è riferita all’aliquota di 


promozioni da effettuare nel primo anno. 
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1983 


TaseLLa F/3 


MARINA 
GRADUALITÀ DELLE PROMOZIONI A CAPO DI 28 CLASSE IN S.P. 


ai a 
Corsi di arruolamento Decorrenza . Anno Decorrenz 
e aggregati a tali corsi PIOMOZzIONE di formazione promozione 

a Capo di 3° classe del quadro a Capo di 25 classe 


1.7.1982 


1965 e precedenti ................... 1.1.1980 

1966) ii een gie 1.1.1981 1.1.1983 
1967 rta e ia 1.1.1981 1.1.1984 
1908 csi inni li arl pa 1.1.1981 1.1.1985 


TABELLA F/4 


MARINA 
GRADUALITA DELLE PROMOZIONI A CAPO DI 12 CLASSE IN S.P.(*) 


; 4: Decorrenza Anno Decorrenza 
Se promozione di formazione promozione 
Egreg a Capo di 2* classe del quadro a Capo di 1° classe 


1961 e precedenti ................... 1.1.1979 1.7.1982 
1962 oriali nidi 1.1.1980 1.1.1983 
1903" copie ll ona 1.1.1981 1.1.1984 
1904: iter tarata ee 1.1.1982 1.1.1985 


(*) L’avanzamento a scelta di cui al titolo III della presente legge avrà luogo a partire dalla forma- 
zione dell’apposito quadro di avanzamento per l’anno 1985. 

La corrispondente decorrenza delle promozioni, indicata nella presente tabella, è riferita alla aliquota di 
promozioni da effettuare nel primo anno. 


—__——_———__nttr———t——_tr_—_——l1l1l11h1@—tmm——_—@_—_cp 
_=e-mmm@m&@—@@@tt@P@@@@@@MRI@-ÈX):- lhi RÉ@*-/ER-———=®@k1nkzkà4n-sCoc<@@nor..——P——m—mmm6Tm——m——m—m—m—mm6T—m_tmtnuow== i 


TaseLLa G/1 


AERONAUTICA 
Resolo Specialisti 


GRADUALITÀ DELLE PROMOZIONI A SERGENTE MAGGIORE 


___—S<{-(-tEIA RM. LI IAC AM LA I it 


Anno formazione 
quadro 
di avanzamento 


Decorrenza 


promozioni 


Aliquota 


Anao di arruolamento volontario Riot. 
da Vaulare 


AIR RIONE RON POE, tutti 


tutti 


(1) Compresi quelli arruolati in anni successivi ed eventuaimente inseriti fra i predetti a seguito di 
valuiazione @a scelta. I sergenti, che per effetto di precedenti giudizi di non idoneità. si trovino inseriti tra 
par grado con minore anzianità di servizio, vengono compresi nell’eliquota di valutazione riferita a questi 
ultimi. 
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TaseLtA G/2 


AERONAUTICA 
Ruolo Specialisti 


GRADUALITA DELLE PROMOZIONI A MARESCIALLO DI 3% CLASSE IN S.P. (1) 


Anno formazione 
Anno di arruolamento volontario quadro 
di avanzamento 


Aliquota Decorrenza 
da valutare promozione 


(1) L’avanzamento a scelta di cui al titolo III della presente legge avrà luogo a partire dalla formazione 
dell'apposito quadro di avanzamento per l’anno 1985. La corrispondente decorrenza delle promozioni, indicata 
nella presente tabella, è riferita all’aliquota di promozioni da effettuare nel primo anno. 

(2) Compresi quelli arruolati in anni successivi ed eventualmente inseriti fra i predetti a seguito di 
valutazione a scelta. I sergenti maggiori che abbiano subito detrazioni di anzianità o che, per precedente 
giudizio di non idoneità oppure per essere stati sottoposti nel grado di sergente a più valutazioni, si trovino 
iscritti in ruolo tra pari grado con minore anzianità di servizio, vengono compresi nell’aliquota di valutazione 

riferita a questi ultimi. 
[—____l141———@——@——@—1—@—@—@—@_—@—@—@@@@—@——@—@—@—@—@——@——È———@—@—@—@—@—@@@—@1@@—@@@@@@@1—@2@y_4«—q —T_—m_—__—__m_ÉTmT_É77——_É_—_—_@——@tt@@@@—@t@@@@t11111@1111@1@1+1@11@11T1111@@ 


TaseLLa G/3 


AERONAUTICA 
Ruolo Specialisti 


GRADUALITA DELLE PROMOZIONI A MARESCIALLO DI 28 CLASSE IN S.P. 


Anno formazione 
quadro 
di avanzamento 


Decorrenza 
promozione 


Aliquota 


i ol vol io. 
Anno di arruolamento ontario da Valutare 


ilari -42.1981 

RESI RITRARRE 1.1.1982 

1962 1982 tutti 1.7.1982 
1963 1922 tutti È | 1.1.1983 
LIL RR CE STOO OI TORTE PE 1983 tutti La, 1.7.1983 
1965 1984 tutti 1.1.1984 
1355 1984 tutt di 1.7.1984 
1983: tutti } 1.1.1985 


dn 
xo 
A 
NG 


Sii o elena 


(1) Compresi quelli arruolati in anni successivi ed eventualmente inseriti fra i predetti a seguito di 


valutazione a scelta. I sottufficiali che abbiano subito detrazioni di anzianità o che, per precedente giudizio 
di non idoneità, si trovino iscritti in ruoiv tra pari grado con minore anzianità di servizio, vengono compitsi 


nell'aliquota di valutazione riferita a questi ultimi. 
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TapeLLA G/4 


AERONAUTICA 
Ruolo Specialisti 


GRADUALITÀ DELLE PROMOZIONI A MARESCIALLO DI 18 CLASSE IN S.P. (1) 


. Anno formazione 
Anno di arruolamento volontario quadro 
di avanzamento 


Aliquota Decorrenza 
da valutare promozione 


1955 e precedenti .........../0. 1981 tutti 1.1.1981 
1950 oriana Lera lari tutti 1.7.1981 
1957 Gi losisti eni ai aaa dani tutti 1.7.1981 
1958 prrcialon e deci ind ie th aa tutti 31.12.1981 
195903. oiran vasetti tutti 31.12.1982 
1960. aaa eo tutti 31.12.1983 
19610 rai ao dea tutti (2) 31.12.1984 
V962" celo ae ie ara tutti 1.7.1985 
1963> retina o sid ia tutti 31.12.1985 
1964: ole a use a tutti 1.7.1986 
1905 enna a tutti 1.1.1987 
L19606 ra tutti 1.7.1987 


RR RAI RIE AREA) tutti .1.1988 


(1) L’avanzamento a scelta, di cui al titolo III della -presente legge, avrà luogo a partire dalla forma- 
zione dell’apposito quadro di avanzamento per l’anno 1985. La corrispondente decorrenza delle promozioni, 
indicara nella presente tabella, è riferita all’aliquota di promozioni da effettuare nel primo anno. 

(2) Compresi quelli arruolati in anni successivi ed eventualmente inseriti fra i predetti a seguito di 
valutazione a scelta. I sottufficiali che abbiano subito detrazioni di anzianità o che, per precedente giudizio 
di non idoneità, si trovino iscritti in ruolo tra pari grado con minore anzianità di servizio, vengono compresi 
nell’aliquota di valutazione riferita a questi ultimi. 


ia 
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TABELLA H/1 


GUARDIA DI FINANZA 
GRADUALITÀ DELLE. PROMOZIONI A MARESCIALLO ORDINARIO 


Anno di: 
formazione 
| del quadro 


Anzianità nel grado 
di brigadiere 


Anno di nomina 


d ‘vicebrigadiere (1) Decorrenza delle promozioni (2) 


Dal giorno successivo alla data di compimento 
del 10° anno dalla nomina a vicebrigadiere ad 
eccezione di coloro che abbiano ottenuto pro- 
mozioni a « scelta » o per « benemerenze di ser- 
vizio ». 


1972 e precedenti 1974 e precedenti 


1973 » » 1975 » » 


1974 » 1976 » 


(1) Tra i sottufficiali nominati vicebrigadieri in ciascuno degli anni indicati sono compresi quelli che, 
pur avendo decorrenza di nomina a sottufficiale in anni successivi, risultano in ruolo inseriti tra essi per 
effetto di promozioni a scelta o per benemerenze di servizio. Le promozioni saranno effettuate secondo 
l’ordine di ruolo. 

(2) L’avanzamento a scelta di cui al titolo III della presente legge avrà luogo a ‘partire dalla forma- 
zione degli appositi quadri di avanzamento per l’anno 1985. 


TABELLA H/2 


GUARDIA DI FINANZA 
GRADUALITA DELLE PROMOZIONI A MARESCIALLO CAPO 


I T i | 


) : PARRA .; Anno di 
i 1 n 
Anno di nomina  |Anzianità nel grado d formazione Decorrenza delle promozioni 
a vicebrigadiere (1) | maresciallo ordinario del quadro 


Dal giorno successivo a quello di entrata in vigore 
della legge. 


1968 e precedenti 1977-78 e prec. 


1969 » » 1978-79 » » 1983 Dal giorno successivo alla data di compimento 
del 14° anno dalla nomina a vicebrigadiere ad 
1970 » » 1979-80 » » 1984 eccezione di coloro che abbiano ottenuto pro- 
mozioni a « scelta » o per « benemerenze di ser- 


viZIO ». 


(1) Tra i sottufficiali nominati vicebrigadieri in ciascuno degli anni indicati sono compresi quelli che, 
pur avendo decorrenza di nomina a sottufficiale in anni successivi, risultano in ruolo inseriti tra essi per 
effetto di promozioni a scelta o per benemerenze di servizio. Le promozioni saranno effettuate seguendo 
l'ordine di ruolo. 
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TageLLA H/3 


GUARDIA DI FINANZA 
GRADUALITÀ DELLE PROMOZIONI A MARESCIALLO MAGGIORE 


Anno di 
formazione Décorrenza delle promozioni (2) 
del quadro 


Anno di nomina Anzianità nel grado 
a vicebrigadiere (1) | di maresciallo capo 


1961 e precedenti 1977-78 e Dal giorno successivo a quello di entrata in vigore 
della legge. 


1962 » » 1978 31 dicembre 1982 
1963 » » 1978-79 1° gennaio 1983 
1964 » » 1979 31 dicembre 1983 
1965 » » 1980 1° gennaio 1984 
1966 » » 1980 Dal giorno successivo alla data di compimento 
del 18° anno di servizio dalla nomina a vice- 
brigadiere, ad eccezione di coloro che abbiano 


ottenuto promozioni «a scelta » o per « beneme- 
renze di servizio ». 


(1) Tra i sottufficiali nominati vicebrigadieri in ciascuno degli anni indicati sono compresi quelli che, 


pur avendo decorrenza di nomina a sottufficiale in anni successivi, risultano in ruolo inseriti tra essi per 


effetto di promozioni a scelta o per benemerenze di servizio. Le promozioni saranno effettuate secondo 
l’ordine di ruolo. 


(2) L’avanzamento a scelta di cui al titolo III della presente legge avrà luogo a partire dalla forma- 
zione degli appositi quadri di avanzamento per l’anno 1985. 
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